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 יחידה מס' 3: 
עדשת צמתים ומעברים

מעברים

מטרות 
המפגש

	1. התבוננות עצמית המשתתפים: מה קורה לי במעברים?
	2. היכרות עם מודל השינוי של ויליאם ברידג’ס במטרה להמשיג 

ונרמל את החוויה של המשתתפים במעברים

טקס 
פתיחה/ זמן 
מעבר

טלפונים בתיקים, מתיישבים בסטינג מתאים, חיוך והזמנה 	•
להיכנס למפגש.

אפשר טקס פתיחה קצר )כ-5 דקות(.	•

שער כניסה
גשר 
למשתתפים

שלום לכולם,
אנחנו מתחילים היום עדשה חדשה: עדשת צמתים ומעברים.

משהו  שינה  או  שהשפיע  רגע  בחיים,  משמעותי  רגע  הוא  צומת 
משמעותית,  החלטה  או  אירוע  להיות  יכול  צומת  אדם.  של  בחייו 
כזו שהשאירה חותם. הזהות שלנו נבנית דרך צמתים משמעותיים, 

ולאחריהם אנחנו יכולים להתבונן כיצד השפיעו עלינו.
 המפגש שלנו היום עוסק במעברים- נקודות מפנה או שינויים בהם 
אנחנו צריכים להסתגל למציאות אחרת. מעברים יכולים להיות צומת 

בחיינו, וללוות אותנו הרבה אחרי שהתרחשו.

מעברים- המשגה:התנסות
מעבר הוא תהליך של הסתגלות למציאות חדשה בגלל שינוי שרצינו 

או נכפה עלינו.
זמן המעבר בו צריך להיפרד ממה שהיה, ולהסתגל למצב חדש הוא 
לסייע  כדי  מעבר  טקסי  יש  תרבויות  מעט  בלא  ואכן  פשוט.  לא  זמן 
לאדם בזמנים הללו כמו טקס הבר/ בת מצווה- המעבר להתבגרות, 
ילדים, )טקסי שינה אצל  טקסי מעבר מהגן לביה"ס, המעבר מערות לשינה 

שירי ערש(, הבדלה בין קודש לחול ועוד.

ההתנסות שלנו תוקדש למעברים ומה קורה לכם שם.






