
מגמת "ניהול עסקי" מקנה לבוגריה השכלה רחבה בהבנת הארגון, ניהולו ומקומו במשק הכלכלי, תוך כדי שימת 

דגש על משאבים מרכזיים בארגון: תחום ניהול משאבי אנוש והתחום המסחרי והפיננסי.

מקצועות הלימוד של המגמה משלבים נושאי רקע שונים היוצרים אצל הלומד ראייה הוליסטית של תחום הניהול 

העסקי. בין מקצועות הלימוד נכללים: יזמות, יחסי ציבור, אתיקה, שינוי ארגוני, מנהיגות, קבלת החלטות, כלכלה, 

מימון, משאבי אנוש, תרבות ארגונית ויחסי עבודה. הלימודים במגמה חווייתיים ומשלבים בתוכם לימודים עיוניים 

והתנסות בטכנולוגיה לעיבוד וניהול מידע בארגון. כמו כן כחלק מהחובות הלימודיים, התלמידים מבצעים עבודת 

חקר תוך כדי שילוב תוכני הלימוד במגמה, ועל ידי שימוש באמצעים וטכנולוגיות דיגיטליות ומאגרי מידע מתוקשבים, 

תוכנות ייחודיות, עבודה בזוגות. 

נחוצות  יתנסו בשילוב התנסות מעשית בלמידה. הכרת מבנה הארגון פעילויות  ניהול עסקי התלמידים  במגמת 

לניהול ותפקוד שוטף מוצלח. רכישת ידע מעמיק במקצועות התומכים בתחומי הניהול העסקי. עידוד הסקרנות 

של הלומד לבחון את השיקולים הניהוליים, המכוונים מערכות ארגוניות לעבר יעדים מוגדרים. השתלבות בארגונים 

עתירי ידע וכן פיתוח מנהיגות אתית ומוסרית בתחומי ההתמחות השונים.

ניהול עסקי התמחות במשאבי אנוש
**היקף הלימודים הינו 8 יחידות לימוד המעניקות תעודת בגרות טכנולוגית בנוסף לתעודת הבגרות.

מיומנויות מרכזיות

עבודת
צוות

ביצוע משימות באופן שיתופי –
זיהוי של תחומים בהם אוכל לתרום

ותחומים בהם אתרם.

איסוף נתונים שיטתי – יכולת לאסוף את המידע על
הבעיה ולארגנו בצורה מסודרת ושיטתית.

ניתוח נתונים אנליטי – היכולת לנתח את המידע,
להבין איך לחבר בין חלקי ידע שונים כדי לייצר

תהליך לוגי למענה לבעיה.

הבחנה בין עיקר וטפל,
סדר וארגון.

פתרון
בעיות

ניהול 
זמן

התמודדות עם דילמות מתוך בחינת חלופות,
שיפוט מוסרי וגיבוש עמדה מנומקת.

חשיבה 
ביקורתית

לחצו לצפייה בסרטון   <<

להבות  "השיגו את המיטב מעצמכן - על ידי כך שתהפכו ניצוצות קטנטנים של הזדמנות ל
גולדה מאירגדולות של הישגים"

https://www.youtube.com/watch?v=kO87QgDIcZU


ארגון, סביבות הארגון,
מבוא לתמחיר, מבוא
לחשבונאות, תורת 

השיווק, המשאב האנושי
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כתיבת פרויקט בהיקף של9
3 יחידות לימוד

מטלת ביצוע – 
היבחנות פנימית

בחינה עיונית חיצונית ארגון, יחסי ציבור, יזמות,
אתיקה, קבלת החלטות,
תורת השינוי, כלכלה, 

מימון

משאבי אנוש, יחסי עבודה,
כתיבה עסקית

תפקידים איכותיים בצה"ל ובין היתר קצונה בתחום של משאבי אנוש.
המשך לימודים במסלול של י"ג י"ד – קבלת תעודה של הנדסאי תעשייה וניהול

הנושאים הנלמדים במגמה

שכבה         תחומי לימוד                שעות לימוד שבועיות             מבנה היבחנות

י'

י"א

י"ב

יתרונות התעודה הטכנולוגית

יכולת למידה מהירה של
מצבים ונושאים חדשים.

יכולת לזהות חוזקות
וחולשות אישיות

רפלקציה הסתגלות 
לשינויים

גילוי עקביות – מוכנות להתמיד כדי להשיג 
יעדים.

נחישות
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